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Raport z pracy Komisji Koncepcji Rozwoju Stowarzyszenia POLEKSMOT
Katowice, 13.04.2023

        Walne Zgromadzenie Członków Stowarzyszenia

        Rzeczoznawców Motoryzacyjnych i Maszynowych

        oraz Biegłych POLEKSMOT

Szanowni Koledzy i Koleżanki,

Zgodnie z decyzją Walnego Zgromadzenia Członków Stowarzyszenia Rzeczoznawców

Motoryzacyjnych i Maszynowych oraz Biegłych POLEKSMOT (uchwała nr 22 WZC z dnia

11.06.2022) w sprawie powołania komisji w celu opracowania koncepcji działania Stowarzyszenia

w następnych kadencjach,  komisja pracowała od września 2022 do kwietnia 2023 roku składzie:

- Rafał Kacperczyk – przewodniczący Komisji,

- Adam Siekierka – zastępca przewodniczącego Komisji,

- Krzysztof Klausa – sekretarz Komisji,

oraz członkowie zwyczajni komisji:

- Robert Adamczyk,

- Krzysztof Jesień,

- Bronisław Kandora,

- Rafał Longwic,

- Andrzej Sadowski,

- Grzegorz Sadowski,

- Przemysław  Sander.

Kolega Andrzej Rajner – poza epizodem związanym z  problemami połączenia się na pierwszym

spotkaniu, nie brał udziału w pracach Komisji.

Komisja przyjęła roboczą nazwę Komisji Koncepcji Rozwoju Stowarzyszenia POLEKSMOT

– w skrócie KKRS POLEKSMOT.

Członkowie Komisji spotykali się łącznie 11 razy, nadto wykonywali szereg prac indywidualnych poza

spotkaniami. Członkowie komisji pracowali bez wynagrodzenia, pobierali jedynie zwrot kosztów

dojazdu (poza kolegami którzy łączyli się na spotkania online). Część kolegów zrzekła się również

zwrotu kosztów dojazdu.
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Komisja wypracowała 48 niżej wymienionych rekomendacji, które przedkłada do WZC

w formie uchwał.  Członkowie Komisji wskazują, iż wypracowane rekomendacje winny być

wprowadzane w sposób sukcesywny, a nowo powołany Zarząd Stowarzyszenia winien ustalić

kolejność prac nad wprowadzanymi rekomendacjami - które rekomendacje będą wprowadzane

w sposób  priorytetowy, a które odroczone w czasie.

Z wyrazami szacunku

W imieniu członków KKRS POLEKSMOT

Rafał Kacperczyk

Przewodniczący Komisji

REKOMENDACJE KOMISJI KONCEPCJI ROZWOJU STOWARZYSZENIA

POLEKSMOT

I. Finansowanie i struktura organizacyjna Stowarzyszenia.

Rekomendacja nr 1:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Członków Stowarzyszenia aby

Stowarzyszenie POLEKSMOT było finansowane zarówno ze składek członkowskich

jak  i z działalności gospodarczej prowadzonej przez Stowarzyszenie w dozwolonej prawem

formie.

Opis: Członkowie Komisji stoją na stanowisku, że finansowanie działalności Stowarzyszenia wyłącznie

ze składek jego członków oraz opłat kwalifikacyjnych i egzaminacyjnych nie zapewni przychodów

umożliwiających realizację wszystkich oczekiwanych działań. Komisja rekomenduje intensyfikację

działań w celu zwiększenia przychodu POLEKSMOT pochodzącego z działalności gospodarczej.
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Rekomendacja nr 2:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Członków Stowarzyszenia

podjęcie działań w celu pozyskania środków unijnych na rzecz rozwoju Stowarzyszenia.

Opis: Członkowie Komisji stoją na stanowisku, że Stowarzyszenie powinno czynić starania w celu

pozyskania środków unijnych na rzecz rozwoju lub promocji Stowarzyszenia. W naszej organizacji są

członkowie, którzy posiadają doświadczenie w tej dziedzinie i należy wykorzystać ich wiedzę w celu

sprawdzenia możliwości pozyskania tego typu środków dla naszej organizacji.

Rekomendacja  nr  3:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Członków Stowarzyszenia aby

umożliwić członkom Stowarzyszenia wydawanie opinii pod szyldem  Stowarzyszenia

POLEKSMOT zlecanych im przez prywatnych klientów, z udziałem innych członków

Stowarzyszenia oraz z wykorzystaniem oprogramowania i narzędzi będących własnością

POLEKSMOT. Prowizja od tego typu opinii stanowiłaby dodatkowy przychód Stowarzyszenia.

Opis: Członkowie Komisji stoją na stanowisku, że należy umożliwić członkom Stowarzyszenia

wydawanie opinii interpersonalnych bezpośrednio pod szyldem Stowarzyszenia, w szczególności

w przypadku wykorzystywania zasobów Stowarzyszenia, w tym oprogramowania i narzędzi będących

jego własnością.

Rekomendacja nr 4:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Członków Stowarzyszenia

zobowiązanie Zarządu Stowarzyszenia do wykonania analizy i oceny zasadności przekształcenia

Instytutu Technicznego  w  Instytut  Naukowy Stowarzyszenia, a w przypadku pozytywnej

decyzji rozpoczęcie działań nad powołaniem Instytutu Naukowego.

Opis: Członkowie Komisji stoją na stanowisku, że z uwagi na fakt iż na rynku istnieje wiele podmiotów

o nazewnictwie Instytutu Technicznego – które są zwykłymi działalnościami gospodarczymi

nie mającymi nic wspólnego z działalnością Naukowo- Techniczną, należy podjąć prace aby Instytut

Poleksmot  przekształcić w jednostkę naukowo techniczną prowadzącą badania w zakresie działalności

Statutowej Stowarzyszenia, a prace badawcze mogły stanowić wkład w rozwój nauki oraz mogłyby być

wykorzystywane przez członków stowarzyszenia w działalności rzeczoznawczej.  Instytuty Naukowe

nie podlegają wynagrodzeniu wynikającemu z ustawy o Biegłych Sądowych , co powoduje możliwość
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kształtowania stawek rynkowych przez kierownika jednostki, a co za tym idzie może generować większe

wpływy do Stowarzyszenia, jak i wynagrodzenia kolegów wykonujących opinie na rzecz Instytutu.

Rekomendacja nr  5:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Członków Stowarzyszenia

wprowadzenie stosownych zmiany w Statucie Stowarzyszenia, które umocują Komisję

Kwalifikacyjną jako organ Stowarzyszenia podlegający  Zarządowi.

Opis: Członkowie Komisji stoją na stanowisku iż Komisja Kwalifikacyjna odgrywa bardzo istotną rolę

w Stowarzyszeniu, mającą wpływ na podnoszenie jakości i kwalifikacji członków Stowarzyszenia, stąd

jej rola winna być umocowana w Statucie Stowarzyszenia.

Rekomendacja nr 6:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Członków Stowarzyszenia

wprowadzenie stosownych zmian w Statucie Stowarzyszenia w taki sposób, aby wszystkie

regulaminy dotyczące władz Stowarzyszenia były zatwierdzane przez WZC i dostępne

dla  członków Stowarzyszenia, w tym na stronie internetowej.

Opis: Członkowie Komisji stoją na stanowisku, że wszystkie regulaminy dotyczące funkcjonowania

Stowarzyszenia powinny być zatwierdzane przez WZC i dostępne dla wszystkich członków

Stowarzyszenia.

Rekomendacja nr 7:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Członków Stowarzyszenia

ograniczenie liczby  członków Zarządu, na miarę koniecznych możliwości osobowych i potrzeb

realizacji zadań. Komisja uważa, że zmiany należy przeprowadzić stopniowo zmniejszając

aktualnie ilość wybieranych członków zarządu do 7 osób,  z zadaniowym podziałem prac:

- Prezes Stowarzyszenia,

- Wiceprezes Stowarzyszenia odpowiedzialny za Instytut Techniczny bądź Naukowy,

- Wiceprezes Stowarzyszenia odpowiedzialny za szkolenia,

- Skarbnik Stowarzyszenia,

- 3  Członków Zarządu.
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Opis: Członkowie Komisji stoją na stanowisku że należy dążyć do zmniejszania ilości członków

zarządu na rzecz ukierunkowywania działań  na profesjonalizm działań zarządu, stąd proponujemy

wprowadzenie stopniowych zmian  w ilości osób zasiadających w zarządzie od aktualnych wyborów

członków zarządu  do 7 członków zarządu.  W  kolejnych wyborach  w sprawozdaniu z działalności

Zarząd Stowarzyszenia winien wskazać zapotrzebowanie na ilość członków zarządu następnej kadencji

z uwzględnieniem minimalizacji liczby członków zarządu oraz potrzeb osobowych związanych

z realizacją prac zarządu.   Walne zgromadzenie winno przed każdymi wyborami przegłosowywać ilość

wybieranych  członków zarządu.

Rekomendacja nr  8:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Członków Stowarzyszenia

zobowiązanie Zarządu  Stowarzyszenia do opracowania i wprowadzenia systemu wynagradzania

członków Zarządu według następującego schematu:

- Prezes – stałe wynagrodzenie,

- Skarbnik – stałe wynagrodzenie,

- Wiceprezesi – wynagrodzenie zmienne, uzależnione od przychodu z Instytutu, ze szkoleń

i z pełnionego obowiązku nadzoru,

- Członkowie zarządu - diety za posiedzenia Zarządu i odpłatność indywidualna

za wykonane powierzone zadania.

Opis: Członkowie Komisji stoją na stanowisku że aby móc oczekiwać pozytywnych działań  na rzecz

rozwoju Stowarzyszenia i rzeczoznawstwa -  profesjonalny Zarząd winien być prawidłowo i rynkowo

wynagradzany. Dzięki temu członkowie Zarządu będą   mieli możliwość poświęcić większą ilość czasu

kosztem przychodów ze swoich innych działalności.

Rekomendacja nr 9:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Członków Stowarzyszenia

zobowiązanie Zarządu  Stowarzyszenia do  wprowadzenia  systemu wynagrodzeń dla członków

Stowarzyszenia  za prace wnoszone na rzecz Stowarzyszenia POLEKSMOT.

Opis: Członkowie Komisji stoją na stanowisku, że wprowadzenie systemu wynagradzania za prace

na rzecz Stowarzyszenia winno dotyczyć wszystkich członków Stowarzyszenia, dzięki temu członkowie

Stowarzyszenia nie będący członkami organów Stowarzyszenia, będą mieli możliwość włączenia

się aktywnie w prace na rzecz Stowarzyszenia za odpowiednim wynagrodzeniem.  W ocenie Komisji

prace prowadzone pro bono nie będą przynosić spodziewanych efektów.
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Rekomendacja nr 10:

Komisja KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Członków

Stowarzyszenia aby Zarząd Stowarzyszenia POLEKSMOT podjął natychmiastowe działania

w kwestii realizacji uchwały WZC w sprawie statusu korzystania ze znaku „E”.

Opis. Członkowie Komisji stoją na stanowisku, że  należy podjąć działania w sprawie zapewnienia

pisemnego   porozumienia do używania grafiki znaku „E”.  W przypadku negatywnego wyniku rozmów

należy rozpocząć pilne działania w kierunku rebrandingu znaku Stowarzyszenia Poleksmot.

W takim przypadku Komisja sugeruje Zarządowi ogłoszenie konkursu otwartego wśród członków

Stowarzyszenia, na opracowanie koncepcji takiego logotypu, a następnie przekazanie zwycięskich

koncepcji do realizacji przez podmiot zewnętrzny.

Rekomendacja nr 11:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Członków Stowarzyszenia

aktualizację do dzisiejszych standardów oraz wprowadzenie zmian funkcjonalności strony

internetowej POLEKSMOT poprzez dodanie m.in.  następujących funkcji:

- mapa z lokalizacją członków Stowarzyszenia i odnośnikami do ich stron internetowych;

- funkcja „znajdź rzeczoznawcę lub biegłego”,

- funkcja „zleć opinię”.

Rekomendacja nr 12:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Członków Stowarzyszenia

zobowiązanie Zarządu  Stowarzyszenia do  stworzenia  listy specjalizacyjnej dostępnej dla

członków Stowarzyszenia na stronie internetowej po zalogowaniu i zawierającej informację

o specjalizacji poszczególnych członków Stowarzyszenia celem ułatwienia znalezienia pomocy

przy sporządzaniu opinii.

Opis: Członkowie Komisji stoją na stanowisku że aby ułatwić współpracę pomiędzy członkami

Stowarzyszenia, Członkowie winni posiadać dostęp do  informacji o specjalizacjach innych członków

aby móc nawiązywać szybki kontakt między sobą dla celów pomocy lub wspólnego opiniowania.
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Rekomendacja nr 13:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Członków Stowarzyszenia

utworzenie bezpłatnej platformy komunikacyjnej dla członków, asystentów i aplikantów

Stowarzyszenia.

Opis Członkowie Komisji  stoją na stanowisku, że wobec istniejącej potrzeby integracji środowiska

rzeczoznawczego, zwłaszcza w ramach naszego Stowarzyszenia oraz zmieniających się standardów

komunikacji KKRS uznała, że dobrym rozwiązaniem będzie utworzenie wspólnej zamkniętej grupy

umożliwiającej wzajemną komunikację i wymianę poglądów oraz doświadczeń. Jednocześnie

wcześniej istniejąca forma w postaci dostępnego forum nie spełniła swojego zadania ze względu

na fakt, że takie rozwiązania nie przystają do współczesnych form komunikacji. Po dyskusji uznano,

że wykorzystanie bezpłatnej platformy komunikacji DISCORD nie tylko odpowiada współczesnym

standardom, pozwala na tworzenie odpowiednich wątków rozmów, ale umożliwia ograniczenie dostępu

do treści tam zamieszczanych osobom nieuprawnionym, a nadto zapewnia możliwość odpowiedniej

moderacji treści w taki sposób aby nie naruszały przepisów np. o prawach autorskich.

Proponowany  Projekt funkcjonowania.

Utworzenie ogólnodostępnych tematycznych kanałów rozmów z odpowiednimi przydzielonymi

uprawnieniami (podział na aplikantów, asystentów, rzeczoznawców, komisje i zarząd).

Zarząd miałby wgląd we wszystkie kanały komunikacji z wyłączeniem odpowiednich Komisji.

Do kanałów odpowiednich Komisji przydzielane byłyby pojedyncze wskazane osoby.

Rzeczoznawcy mieliby wgląd do wszystkich kanałów z wyłączeniem zarządu i Komisji.

Asystenci mieliby wgląd do wszystkich kanałów z wyłączeniem zarządu, Komisji i kanałów

rzeczoznawców.  Aplikanci mieliby wgląd do wszystkich kanałów z wyłączeniem powyższych.

Istnieje możliwość utworzenia osobnych kanałów komunikacji głosowej lub wideo, np. na potrzeby

szybkich konsultacji lub szkoleń (do przetestowania).

Rekomendacja nr 14:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Członków Stowarzyszenia

utworzenie w systemie informatycznym biblioteki materiałów technicznych, opracowań,

standardów Stowarzyszenia dostępnych dla członków SRMiMoB POLEKSMOT

z zachowaniem przepisów dotyczących praw autorskich. Komisja wnioskuje o zamieszczenie

materiałów archiwalnych opracowanych przez Stowarzyszenie oraz materiałów ze szkoleń

przeprowadzanych w Stowarzyszeniu. Komisja rekomenduje zobowiązanie Zarządu

do zamieszczenia materiałów archiwalnych w formie elektronicznej.
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Opis Członkowie Komisji  stoją na stanowisku, że członkowie  Stowarzyszenia powinni mieć dostęp

do wszystkich materiałów zgromadzonych i wytworzonych w ramach działalności Stowarzyszenia.

Rekomendacja 15:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Członków Stowarzyszenia

kontynuację i rozszerzenie działań zmierzających do utrzymania i udostępniania programów

eksperckich członkom Stowarzyszenia POLEKSMOT. Komisja rekomenduje również

rozważanie możliwości zakupu bazy danych takich jak np. sylwetek pojazdów, dra Melegha,

które mogłyby być udostępniane członkom Stowarzyszenia oraz rozszerzenie dostępnego

oprogramowania i narzędzi np. skanerów diagnostycznych. Przy podejmowaniu w/w decyzji

Komisja rekomenduje uwzględnienie aspektu opłacalności podejmowanych przedsięwzięć.

Opis: Członkowie Komisji dostrzegają pozytywne aspekty związane z udostępnianiem

oprogramowania eksperckiego członkom Stowarzyszenia, jednak uważają, że należy podjąć stosowne

działania w celu spopularyzowania korzystania z tych narzędzi wśród naszych członków,

co pozwoliłoby na obniżenie jednostkowych kosztów użycia oprogramowania i działalności

rzeczoznawczej. Dodatkowo większa popularność i wykorzystanie oprogramowania oferowanego przez

Stowarzyszenie pozwoliłoby na bilansowanie się koszów licencji i na dalszy rozwój oraz inwestycje

czynione w tym kierunku, poprawiając dostępność nowoczesnego oprogramowania dla pojedynczych

członków czy małych biur, dla których zakup licencji na wszystkie dostępne platformy jest znacznie

wygórowanym wydatkiem.

Rekomendacja 16

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Członków Stowarzyszenia

zobowiązanie Zarządu do zainicjowania działań w kierunku zwiększenia stawek dla biegłych

sądowych, oraz nawiązania współpracy w tym zakresie z innymi organizacjami zrzeszającymi

biegłych sądowych i/lub  wydającymi opinie na rzecz wymiaru sprawiedliwości.

Opis: Nasze stowarzyszenie skupia zarówno rzeczoznawców jak i biegłych sądowych. Członkowie

Komisji dostrzegają problem znacznie zaniżonej wysokości stawek dla biegłych sądowych,

co aktualnie sprawia iż wynagrodzenie to nie rzadko jest niższe od wynagrodzenia osób wykonujących

prace fizyczne. Stawki prac mechaników sięgają już nawet 850 PLN za  1 rbg ( British Car),

a w praktyce brak jest już nawet małych warsztatów świadczących usługi poniżej 100 PLN za 1 rbg.

Przeciętne stawki wynoszą ok 150- 200 PLN za 1 rbg. Komisja stoi na stanowisku,
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że Zarząd Stowarzyszenia  powinien stale lobbować w kierunku urealnienia wysokości stawek

dla biegłych sądowych z naszej dziedziny do wysokości przeciętnych stawek usług za prace

mechaników i blacharzy czy też lakierników.  Zarząd winien w tej materii nawiązać współpracę

z innymi organizacjami celem kreowania pozytywnych zmian w tym obszarze .

Rekomendacja nr 17:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Członków Stowarzyszenia

zobowiązanie Zarządu do opracowania godziwych rynkowych stawek za poszczególne prace,

opartych na czasie pracy rzeczoznawcy i innych kosztów – zalecanych do stosowania Członkom

Stowarzyszenia, oraz podjęcie tego tematu na forum  Porozumienia Stowarzyszeń

Rzeczoznawców.

Opis: Członkowie Komisji dostrzegają problem znacznych rozbieżności w stawkach za zlecenia

rzeczoznawcze, istniejąca konkurencja na rynku rzeczoznawczym nawet w ramach naszego

Stowarzyszenia powoduje stosowanie stawek za prace rzeczoznawcze często nieadekwatnie niskich

do nakładów pracy i kosztów użycia oprogramowania, kosztów szkoleń i sprzętu. Komisja stoi

na stanowisku, że należy przeanalizować ekonomiczne aspekty wykonywania czynności

rzeczoznawczych i przygotować rekomendacje dla Członków Stowarzyszenia oraz podjąć rozmowy

z innymi Stowarzyszeniami, w zakresie stosowanych stawek za prace rzeczoznawcze, przy

uwzględnieniu kwestii prawnej dotyczącej zarzutu zmowy cenowej.

II.Promocja Stowarzyszenia oraz pozyskiwanie nowych Członków Stowarzyszenia:

Rekomendacja nr 18:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Członków Stowarzyszenia

promowanie Stowarzyszenia w środowisku biegłych sądowych i w Sądach poprzez organizację

konferencji tematycznych (sympozjum), najlepiej cyklicznych, w której uczestnikami

i prelegentami będą między innymi rzeczoznawcy, biegli oraz przedstawiciele środowisk

prawniczych (Sądy, kancelarie prawne, itp).

Opis: Członkowie Komisji stoją na stanowisku, że Stowarzyszenie POLEKSMOT jako aspirujące

do wiodącego  Stowarzyszenie rzeczoznawców i biegłych powinno organizować cykliczne konferencje

tematyczne z udziałem Członków Stowarzyszenia,  ale przede wszystkim zaproszonych z zewnątrz gości

i uczestników.
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Rekomendacja nr 19:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Członków Stowarzyszenia

podjęcie bardziej zdecydowanych działań mających na celu aktywne promowanie

Stowarzyszenie POLEKSMOT na organizowanych w Polsce konferencjach i szkoleniach.

Opis: Członkowie Komisji stoją na stanowisku, że rolą  aspirującego do wiodącego Stowarzyszenia

rzeczoznawców i biegłych jest aktywne uczestnictwo we wszelkich branżowych spotkaniach

oraz promowanie na nich marki POLEKSMOT oraz wszystkich członków Stowarzyszenia.

Rekomendacja nr  20:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Członków Stowarzyszenia

zobowiązanie Zarządu do przygotowania ofert dla uczelni wyższych dotyczących wspólnego

szkolenia studentów, odbywania praktyk zawodowych pod nadzorem Stowarzyszenia lub jego

członków, które  byłyby spójne  z systemem szkolenia asystentów POLEKSMOT.

Opis: Członkowie Komisji dostrzegają problem postępującej deprecjacji zawodu rzeczoznawcy, który

powoduje obniżenie zainteresowania tym zawodem u młodych osób, wstępujących na rynek pracy.

Przygotowanie wyżej wymienionej oferty dla uczelni wyższych pozwoli z jednej strony

na przygotowanie do zawodu chętnych potencjalnych rzeczoznawców, oraz  na odbudowę zaufania

społecznego dla tego zawodu, i wartości rzeczoznawstwa jako takiego.

Rekomendacja nr 21:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Członków Stowarzyszenia

zobowiązanie Zarządu  Stowarzyszenia do podjęcia niezbędnych działań w celu pozyskania

do współpracy ze Stowarzyszeniem autorytetów w środowisku naukowym i rzeczoznawczym

mogących podnieść prestiż Stowarzyszenia.

Rekomendacja nr  22:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Członków Stowarzyszenia

przywrócenie  funkcjonowania Biur Wspierających Stowarzyszenia lub podpisanie umów

z Biurami Partnerskimi Stowarzyszenia, które posiadałyby kompetencje m.in. szkolenia

asystentów.
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Opis: Członkowie Komisji stoją na stanowisku, że należy przywrócić funkcjonowania Biur

Wspierających Stowarzyszenia lub podpisać  umowy  z Biurami Partnerskimi Stowarzyszenia, które

będą posiadały kompetencje szkolenia asystentów. Komisja stoi na stanowisku, że współpraca

ta nie powinna być dodatkowym obciążeniem finansowym dla biur.  Współpraca pomiędzy biurem

i Stowarzyszeniem uregulowana powinna być dwustronną umową o współpracy i szkoleniu asystentów

Rekomendacja nr  23:

Komisja KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Członków

Stowarzyszenia aby Stowarzyszenie POLEKSMOT podjęło działania w kierunku nawiązania

współpracy z zewnętrznymi firmami oferującymi sprzęt wykorzystywany przez rzeczoznawców

w celu zapewnienia rabatów oraz dostępu do prezentacji produktów,  na przykład na WZC

lub na szkoleniach.

Opis. Członkowie Komisji stoją na stanowisk, konieczności podjęcia działań nawiązania współpracy

z producentami/sprzedawcami narzędzi dla rzeczoznawców oraz prezentowania wyrobów na  WZC

lub szkoleniach np. w ramach umów dwustronnych.

Rekomendacja nr 24:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Członków Stowarzyszenia

nawiązanie współpracy z Uczelniami Wyższymi w zakresie między innymi wspólnego

prowadzenia badań pod szyldem   Instytutu  Technicznego lub Naukowego.

Rekomendacja nr 25:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Członków Stowarzyszenia aby

Stowarzyszenie rozpoczęło współpracę z rzeczoznawcami innych branż w celu wspólnego

opiniowania trudnych zagadnień – na przykład w ramach Instytutu Technicznego

lub Naukowego  Stowarzyszenia POLEKSMOT.

Rekomendacja nr 26:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Członków Stowarzyszenia

przygotowanie dedykowanej oferty dla warsztatów samochodowych w zakresie opieki

merytorycznej nad prowadzoną przez nie działalnością.
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Oferta powinna obejmować doradztwo merytoryczne zarówno doraźne w formie porad telefonicznych

jak i wydawanie pisemnych opinii technicznych. Opracowana oferta powinna być ukierunkowana

na pomoc w rozwiązywaniu sporów pomiędzy klientem a warsztatem naprawczym oraz pomoc

w rozpatrywaniu roszczeń gwarancyjnych z dostawcami części zamiennych. W ramach przygotowanej

oferty należy przedstawić zakres działalności Stowarzyszenia i przygotować materiały  reklamowe,

które byłyby eksponowane we współpracujących ze Stowarzyszeniem  warsztatach.

Rekomendacja nr 27:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Członków Stowarzyszenia

zweryfikowanie wysokości stawek roboczogodzin dla prac blacharskich, mechanicznych oraz

lakierniczych z podziałem na samochody osobowe i ciężarowe oraz bieżące monitorowanie

przedmiotowych stawek w przyjętym interwale czasowym.

Opis: Członkowie Komisji stoją na stanowisku, konieczności  bieżącej  weryfikacji  i uaktualniania

wysokości  stawek roboczogodzin,  aby członkowie stowarzyszenia  mogli w opiniach powoływać

 się  na jednakowe stawki.  na przykład można by  stworzyć profesjonalną tabelę stawek robocizny

wzorowanej na tabeli Dekra na rynku niemieckim. Stworzenie takiej tabeli wzmocniłoby pozycję naszej

organizacji na rynku krajowym.

Rekomendacja nr  28:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Członków Stowarzyszenia

konieczność opracowania schematu dedykowanych ofert opinii specjalistycznych,

wykonywanych w ramach Instytutu Technicznego lub Naukowego Stowarzyszenia

i nadążających za potrzebami rynku, na przykład:

-   wyznaczanie wysokości stawek roboczogodzin warsztatów samochodowych,

-    opiniowanie zastosowania odpowiednich materiałów lakierniczych podczas napraw.

Opis: Członkowie Komisji stoją na stanowisku, że Stowarzyszenie powinno powrócić do pomysłu

posiadania dedykowanej oferty opinii specjalistycznych wydawanych w ramach Instytutu Technicznego

lub Naukowego. Z niezrozumiałych przyczyn zaprzestano prac nad opiniami dotyczącymi standaryzacji

warsztatów. Komisja wskazuje, że na skutek porzucenia tego tematu na rynku pojawiły się opinie

w zakresie stawek roboczogodzin sporządzane przez PIM oraz dodatkowo opinie w zakresie

indywidualnych kosztów materiałów lakierniczych sporządzane przez firmę Baspa Consulting.
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III.  Zasady wydawania opinii przez Członków Stowarzyszenia.

Rekomendacja nr 29:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Członków Stowarzyszenia

zobowiązanie Zarządu do ustalenia wytycznych wzorów opinii stosowanych w Stowarzyszeniu

i przez członków Stowarzyszenia w opiniach rzeczoznawczych i biegłych sądowych

m.in. w następującym zakresie:

• propozycji wyglądu strony tytułowej,  z uwzględnieniem zawarcia:

-  loga  rzeczoznawcy lub firmy rzeczoznawczej,

-  przynależność Stowarzyszeniowa z wyeksponowaniem marki Stowarzyszenia,

-  numer opinii wraz z datą wykonania.

-  danych autora opinii wraz z uprawnieniami,

• propozycji  kolejnych części składowych w zależności od tematyki opinii.

• propozycji   uwag i zastrzeżeń do opinii.

Opis; Członkowie Komisji stoją na stanowisku konieczności ujednolicenia wydawanych opinii przez

Stowarzyszenie i jego członków, zarówno wydawanych prywatnie jak i w postępowaniach sądowych.

Rekomendacja dotyczy zakresu wizualnego pierwszej strony i  merytorycznego opinii, a jednocześnie

uwzględnienia promowania marki Poleksmot  w opiniach.  Komisja proponuje aby przygotowane

wzory przedłożyć przed kolejnym WZC do ustalenia przez WZC  zakresu i obowiązku ich stosowania.

Rekomendacja nr  30:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Członków Stowarzyszenia

zobowiązanie Członków  Stowarzyszenia do wprowadzenia obowiązku wskazywania przez

Członków Stowarzyszenia w każdej opinii sygnowanej znakami Stowarzyszenia,

wykorzystanych w niej standardów obowiązujących w Stowarzyszeniu POLEKSMOT.

Opis: Członkowie Komisji stoją na stanowisku,  że opinie tworzone przez członków Stowarzyszenia,

powinny zawierać wskazanie standardów w nich  wykorzystanych, a obowiązujących

w Stowarzyszeniu POLEKSMOT. Powyższa rekomendacja winna zacząć obowiązywać

po wprowadzeniu regulacji w zakresie używania Standardów w Stowarzyszeniu Poleksmot.
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IV.  Opracowanie Standardów Stowarzyszenia:

Rekomendacja nr 31:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Członków Stowarzyszenia

zobowiązanie Zarządu Stowarzyszenia do  przekazania nadzoru nad pracami dotyczącymi

standardów do Rady Naukowej Instytutu lub Komisji Kwalifikacyjnej Stowarzyszenia, tudzież

innego organu Stowarzyszenia umocowanego prawnie w jego Statucie.

Rekomendacja  nr  32:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Członków Stowarzyszenia

zobowiązanie wskazanego przez Zarząd Stowarzyszenia podmiotu do opracowania lub przyjęcia

opracowanych, a do tej pory  nie wdrożonych standardów wykonywania opinii, w niezbędnym

zakresie.

Opis: Członkowie Komisji rekomendują pilne rozpoczęcie prac nad opracowaniem lub przyjęciem już

istniejących  standardów (zarówno opracowanych w Stowarzyszeniu jak i w innych organizacjach)

aby umożliwić ich stosowanie przez członków Stowarzyszenia.

Rekomendacja nr 33:

Komisja KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Członków

Stowarzyszenia, aby wskazany przez Zarząd Stowarzyszenia podmiot ustalił/zaktualizował

standard identyfikacji ogólnej środka technicznego i jego wyposażenia oraz zakres podstawowej

dokumentacji fotograficznej środka technicznego zawierającą min.:

- użycie listew pomiarowych (przymiarów), plansz z liniami do ukazania deformacji, latarek,

podkładek wymiarowych,

- w miejscach zdarzenia opisów punktów i linii odniesienia, przygotowanie zdjęć

do fotogrametrii.

- wstępne zasady fotografii (ostrość, naświetlenie, głębia ostrości).

Ponadto Komisja rekomenduje ustalenie standardu wykonywania pomiarów grubości powłok

lakierowych (rodzaje mierników, jak ważna jest kalibracja itp), przygotowanie szablonów

do pomiarów różnych pojazdów. Komisja rekomenduje również zorganizowanie szkoleń

w/w  zakresie.
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Opis: Członkowie Komisji stoją na stanowisku, że prawidłowo wykonana dokumentacja techniczna

(prawidłowe wykonanie zdjęć, ustalenie wyposażenia itp.)  środka technicznego (pojazdy, maszyny,

miejsce zdarzenia itp.) jest koniecznym działaniem do prawidłowego opracowania opinii technicznej

lub rekonstrukcyjnej. Użycie prawidłowo ww. narzędzi rzeczoznawczych jest koniecznym wymogiem

opinii.  Z uwagi na różny poziom wykonywania tych czynności przez członków Stowarzyszenia należy

podjąć działania w kierunku opracowania bądź aktualizacji istniejących już standardów

oraz organizacji szkoleń w tym zakresie.

Rekomendacja nr  34:

Komisja KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Członków

Stowarzyszenia aby wskazany przez Zarząd Stowarzyszenia podmiot POLEKSMOT podjął

działania w kierunku aktualizacji standardu "Technologia napraw pojazdów", ze szczególnym

uwzględnieniem nowych materiałów oraz dodatkowo pojazdów o napędach alternatywnych.

Rekomendacja nr 35:

Komisja KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Członków

Stowarzyszenia aby wskazany przez Zarząd Stowarzyszenia podmiot POLEKSMOT podjął

działania w kierunku aktualizacji standardów czasów prac blacharskich i lakierniczych, kosztów

materiałowych  z uwzględnieniem również samochodów ciężarowych, naczep oraz autobusów,

z rozróżnieniem na stal i metale nieżelazne.

Rekomendacja nr 36:

Komisja KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Członków

Stowarzyszenia aby wskazany przez Zarząd Stowarzyszenia podmiot POLEKSMOT  podjął

działania w kierunku ustalenia standardu określania ubytku wartości handlowej pojazdu

przy rozgraniczeniu ubytku wartości ze względów technicznych tj. min. jakości

przeprowadzonej naprawy oraz czynników ekonomicznych na zasadach warunków rynkowych.

Rekomendacja nr 37:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Członków Stowarzyszenia

aby wskazany przez Zarząd Stowarzyszenia podmiot POLEKSMOT  podjął działania

w kierunku ustalenia standardu wyceny pojazdów, ze szczególnym uwzględnieniem pojazdów,

których wartości bazowych brak jest w systemach Info-Ekspert oraz Eurotax.
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Rekomendacja nr 38:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Członków Stowarzyszenia

aby wskazany przez Zarząd Stowarzyszenia podmiot POLEKSMOT  podjął działania

w kierunku ustalenia standardu określania rzeczywistego czasu naprawy pojazdu

przy uwzględnieniu technologicznego czasu naprawy określonego w oparciu o programy

eksperckie.

Rekomendacja nr 39:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Członków Stowarzyszenia

aby wskazany przez Zarząd Stowarzyszenia podmiot POLEKSMOT  podjął działania

w kierunku ustalenia standardu wyceny maszyn i urządzeń.

Rekomendacja  nr 40:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Członków Stowarzyszenia aby

wskazany przez Zarząd Stowarzyszenia podmiot POLEKSMOT  podjął działania w kierunku

aktualizacji standardu likwidacji szkód z OC z uwzględnieniem jakości części zamiennych oraz

aktualnych przepisów.

Opis: 34-40.  Członkowie Komisji stoją na stanowisku, że  z uwagi na upływ czasu, a co za tym idzie

zmiany rynkowe i postęp  technologiczny  niezbędna jest pilna aktualizacja istniejących

i wprowadzenie nowych standardów dla członków Stowarzyszenia. Stosowanie przez rzeczoznawców

różnych metodologii prowadzi często do znacznych rozbieżności w wykonanych opiniach

w tym zakresie. Ustalenie jednolitych standardów będzie stanowić ujednolicenie metodologii

stosowanej przez członków Stowarzyszenia -  co będzie skutkować podniesieniem renomy

Stowarzyszenia i jego rzeczoznawców.  Stowarzyszenie może samo opracować własne

lub rekomendować istniejące na rynku Standardy do stosowania członkom Stowarzyszenia. Komisja

rekomenduje aby przed rozpoczęciem prac poinformować członków o planowanych pracach

nad standardem,  aby do prac można było  zaangażować członków Stowarzyszenia, posiadających

odpowiednią wiedzę i doświadczenie w danej dziedzinie.  Każdy standard winien zawierać klauzulę

o konieczności powołania się na wykorzystanie standardu w opracowaniu. Standardy Stowarzyszenia

mogą być sprzedawane innym podmiotom w postaci publikacji papierowej (np. zeszytów) natomiast

członkom stowarzyszenia winny być udostępniane bezpłatnie.
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Rekomendacja nr 41:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Członków Stowarzyszenia,

zobowiązanie Zarządu Stowarzyszenia do ustalenia podziału wprowadzonych standardów,

na standardy do obligatoryjnego stosowania  oraz standardy rekomendowane do stosowania

 w opiniach przez członków Stowarzyszenia. Jednocześnie Zarząd Stowarzyszenia powinien

ustalić sankcje, za brak stosowania standardów obligatoryjnych przez członków Stowarzyszenia.

Opis: Członkowie Komisji stoją na stanowisku, że po opracowaniu standardów, należy  wskazać które

standardy, należy obligatoryjnie stosować w opracowywanych opiniach, a które są rekomendowane

do stosowania. Pozwoli to na podniesienie jakości sporządzanych opinii i zbliżone wnioski końcowe.

Jednakże, aby to osiągnąć należy opracować rozwiązanie  wyciągania  konsekwencji w przypadku nie

stosowania obligatoryjnych.

Rekomendacja  nr 42:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Członków Stowarzyszenia

zobowiązanie Zarządu Stowarzyszenia do każdorazowego zainicjowania prac nad nowym

standardem Stowarzyszenia lub modyfikacją istniejącego standardu na pisemny wniosek

co najmniej 10 członków zwyczajnych i/lub honorowych Stowarzyszenia. Zainicjowanie prac

winno rozpocząć się od oceny racjonalności potrzeb stworzenia nowego lub modyfikacji

istniejącego standardu.

Opis: Członkowie Komisji stoją na stanowisku iż nikt lepiej niż sami członkowie Stowarzyszenia

nie będzie  w stanie wskazać potrzeb i zagadnień wymagających standaryzacji, stąd na wniosek

10 członków,  Zarząd winien rozpocząć prace nad  nowym standardem Stowarzyszenia lub modyfikacją

istniejącego standardu Zainicjowanie prac winno rozpocząć się od oceny  racjonalności  potrzeb

stworzenia nowego lub modyfikacji  istniejącego standardu.

V. Szkolenia rzeczoznawców, asystentów i aplikantów Stowarzyszenia

Rekomendacja nr  43:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Członków Stowarzyszenia

zobowiązanie Zarządu do ustanowienia osoby/osób odpowiedzialnych za organizację planu

szkoleń. Komisja rekomenduje aby osoba/osoby te zostały wskazane spośród członków Zarządu.
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Opis: Członkowie Komisji stoją na stanowisku, że istnieje konieczność powołania  osoby/osób

odpowiedzialnych  za zaplanowanie i realizacje  cyklów  szkoleń dla rzeczoznawców jak i asystentów.

Rekomendacja nr 44:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Członków Stowarzyszenia

zobowiązanie Zarządu do nadzorowania prac nad opracowaniem systemu szkolenia

i doszkalania członków z uwzględnieniem obowiązkowego uczestnictwa w płatnych

i bezpłatnych szkoleniach organizowanych przez POLEKSMOT – proponuje się wprowadzenie

systemu punktowego z wyznaczeniem poziomu punktów niezbędnego do utrzymania certyfikatu

POLEKSMOT.

Opis: Członkowie Komisji stoją na stanowisku, że wydawane w ramach Stowarzyszenia certyfikaty

rzeczoznawcze /uprawnienia/ wymagają regularnego aktualizowania i poszerzania wiedzy. Jako

właściwy, Komisja rekomenduje, system doszkalania, w którym każde szkolenie zarówno to

organizowane przez Stowarzyszenie jak i szkolenie zewnętrzne, będą miały wagę punktową.

Członkowie Komisji stoją na stanowisku, że utrzymanie certyfikatu POLEKSMOT /uprawnień/

powinno być uwarunkowane cyklicznym zdobyciem odpowiedniej ilości punktów szkoleniowych.

Dodatkowo członkowie Komisji stoją na stanowisku, że w ramach opracowanego systemu szkoleń

powinny funkcjonować obowiązkowe płatne szkolenia organizowane przez POLEKSMOT, oraz

sugerujemy aby szkolenia organizowane przez Stowarzyszenie Poleksmot (zarówno płatne jaki

bezpłatne dla członków stowarzyszenia)  były wyżej punktowaną.   Metodologię egzekwowania

wypełnienia kryterium utrzymania certyfikatu winien  opracować zarząd.

Rekomendacja nr 45:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Członków Stowarzyszenia

nawiązanie przez Stowarzyszenie współpracy z zewnętrznymi firmami oferującymi szkolenia

w celu wypracowania bogatej oferty szkoleniowej dla asystentów, członków Stowarzyszenia, ale

również osób spoza Stowarzyszenia – współpraca ta powinna przynosić dodatkowy dochód

Stowarzyszeniu  POLEKSMOT.

Rekomendacja nr 46:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Członków Stowarzyszenia

zobowiązanie Zarządu do wprowadzenia podziału szkoleń na: obligatoryjne szkolenia

podstawowe, obligatoryjne szkolenia specjalistyczne oraz dodatkowe szkolenia fakultatywne

i uzupełniające z uwzględnieniem ścieżek szkoleniowych dla odpowiednich grup

( rzeczoznawców, asystentów  i aplikantów)
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Opis: Członkowie Komisji stoją na stanowisku, że szkolenia organizowane w ramach Stowarzyszenia

winny być przygotowane w sposób zindywidualizowany, nadto członkowie Komisji stoją na

stanowisku, że niezbędnym jest stworzenie podziału szkoleń na obowiązkowe dla wszystkich członków

stowarzyszenia oraz uzupełniające dobrowolne.

Rekomendacja nr 47:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Członków Stowarzyszenia

zobowiązanie Zarządu do wprowadzenia w miarę możliwości finansowych Stowarzyszenia,

w ramach szkoleń obligatoryjnych części szkoleń bezpłatnych oraz części szkoleń odpłatnych.

Jednocześnie komisja rekomenduje stworzenie schematu szkoleń z obowiązkową płatnością (do

wyboru 1 z 2 podanych terminów) gdzie płatność ponoszona jest przez członka Stowarzyszenia

niezależnie od skorzystania przez niego z oferty szkolenia.

 Opis: Członkowie Komisji stoją na stanowisku, że należy podnosić kompetencje członków

Stowarzyszenia. Aktualna tendencja ograniczająca się do szkoleń bezpłatnych w głównej mierze

jedynie zaspokaja administracyjną konieczność spełnienia wymogów otrzymania certyfikatu

rzeczoznawcy samochodowego. Wprowadzenie systemu obowiązku uczestnictwa w odpłatnych

szkoleniach z spowoduje zdaniem członków Komisji zarówno możliwość zorganizowania

wysokojakościowych szkoleń oraz zwiększy frekwencję na szkoleniach, które niewątpliwe podniosą

kompetencje i jakość sporządzanych opinii.  Członkowie Komisji stoją na stanowisku, że budżet

pozyskany z opłat za szkolenia winien być w głównej mierze przeznaczony na  pokrycie kosztów

szkolenia.

Rekomendacja 48:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Członków Stowarzyszenia,

zorganizowanie szkolenia z egzaminem pozwalające na uzyskanie uprawnień SEP-owskich.

Opis: Członkowie Komisji stoją na stanowisku, że należy umożliwić członkom Stowarzyszenia

uzyskanie uprawnień SEP-owskich, pozwalających  na badania pojazdów elektrycznych. Członkowie

Komisji  zauważają, że  z racji coraz większej liczby samochodów elektrycznych i związanych z tym

coraz większej ilości zlecań dla rzeczoznawców konieczne również jest w tej materii poszerzenie

kompetencji rzeczoznawców i uprawnień wynikających z przepisów.
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