Raport z pracy Komisji Koncepcji Rozwoju Stowarzyszenia POLEKSMOT
Katowice, 13.04.2023

Walne Zgromadzenie Czlonkdw Stowarzyszenia
Rzeczoznawcow Motoryzacyjnych i Maszynowych
oraz Bieglych POLEKSMOT

Szanowni Koledzy i Kolezanki,

Zgodnie z decyzja Walnego Zgromadzenia CztonkOéw Stowarzyszenia RzeczoznawcOw
Motoryzacyjnych i Maszynowych oraz Biegtych POLEKSMOT (uchwata nr 22 WZC z dnia
11.06.2022) w sprawie powotania komisji w celu opracowania koncepcji dziatania Stowarzyszenia

w nastepnych kadencjach, komisja pracowata od wrzesnia 2022 do kwietnia 2023 roku sktadzie:

- Rafat Kacperczyk — przewodniczacy Komisji,

- Adam Siekierka — zastgpca przewodniczacego Komisji,
- Krzysztof Klausa — sekretarz Komisji,

oraz cztonkowie zwyczajni komisji:

- Robert Adamczyk,

- Krzysztof Jesien,

- Bronistaw Kandora,

- Rafat Longwic,

- Andrzej Sadowski,

- Grzegorz Sadowski,

- Przemystaw Sander.

Kolega Andrzej Rajner — poza epizodem zwigzanym z problemami potaczenia si¢ na pierwszym

spotkaniu, nie brat udziatu w pracach Komisji.

Komisja przyjeta robocza nazwe Komisji Koncepcji Rozwoju Stowarzyszenia POLEKSMOT
—w skrocie KKRS POLEKSMOT.

Cztonkowie Komisji spotykali si¢ tacznie 11 razy, nadto wykonywali szereg prac indywidualnych poza
spotkaniami. Cztonkowie komisji pracowali bez wynagrodzenia, pobierali jedynie zwrot kosztow
dojazdu (poza kolegami ktorzy taczyli sie na spotkania online). Cz¢s¢ kolegow zrzekta si¢ rowniez

zwrotu kosztéw dojazdu.
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Komisja wypracowata 48 nizej wymienionych rekomendacji, ktore przedktada do WzZC
w formie uchwal. Cztonkowie Komisji wskazujg, iz wypracowane rekomendacje winny by¢
wprowadzane w sposéb sukcesywny, a nowo powotany Zarzad Stowarzyszenia winien ustali¢
kolejnos¢ prac nad wprowadzanymi rekomendacjami - ktore rekomendacje beda wprowadzane

w sposob priorytetowy, a ktére odroczone w czasie.

Z wyrazami szacunku
W imieniu cztonkéw KKRS POLEKSMOT

PODPIS ZAUFANY

RAFAL
KACPERCZYK

13.04.2023 13:25:48 [GMT+2]
Dokument podpisany elektronicznie
podpisem zaufanym

Rafat Kacperczyk

Przewodniczacy Komisji

REKOMENDACJE KOMISJI KONCEPCJI ROZWOJU STOWARZYSZENIA
POLEKSMOT

I. Finansowanie i struktura organizacyjna Stowarzyszenia.

Rekomendacja nr 1:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw Stowarzyszenia aby
Stowarzyszenie POLEKSMOT bylo finansowane zarowno ze skladek czionkowskich
jak i z dzialalnosci gospodarczej prowadzonej przez Stowarzyszenie w dozwolonej prawem

formie.

Opis: Czionkowie Komisji stojg na stanowisku, ze finansowanie dziafalnosci Stowarzyszenia wyfgcznie
ze skfadek jego czfonkow oraz opfat kwalifikacyjnych i egzaminacyjnych nie zapewni przychodow
umozliwiajgcych realizacje wszystkich oczekiwanych dziafarn. Komisja rekomenduje intensyfikacje

dziafan w celu zwigkszenia przychodu POLEKSMOT pochodzgcego z dziafalnosci gospodarczej.
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Rekomendacja nr 2:
KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw Stowarzyszenia

podjecie dziatan w celu pozyskania srodkdéw unijnych na rzecz rozwoju Stowarzyszenia.

Opis: Czionkowie Komisji stojg na stanowisku, ze Stowarzyszenie powinno czyni¢ starania w celu
pozyskania srodkow unijnych na rzecz rozwoju lub promocji Stowarzyszenia. W naszej organizacji Sg
czfonkowie, ktorzy posiadajg doswiadczenie w tej dziedzinie i nalezy wykorzystaé ich wiedze w celu

sprawdzenia mozliwosci pozyskania tego typu srodkéw dla naszej organizaciji.

Rekomendacja nr 3:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw Stowarzyszenia aby
umozliwi¢ czlonkom Stowarzyszenia wydawanie opinii pod szyldem Stowarzyszenia
POLEKSMOT zlecanych im przez prywatnych klientow, z udzialem innych czlonkow
Stowarzyszenia oraz z wykorzystaniem oprogramowania i narzedzi bedacych wlasnoscia

POLEKSMOT. Prowizja od tego typu opinii stanowilaby dodatkowy przychod Stowarzyszenia.

Opis: Czionkowie Komisji stojg na stanowisku, ze nalezy umozliwi¢ czfonkom Stowarzyszenia
wydawanie opinii interpersonalnych bezposrednio pod szyldem Stowarzyszenia, w szczegolnosci
w przypadku wykorzystywania zasobOw Stowarzyszenia, w tym oprogramowania i narzedzi bedgcych

jego wfasnoscig.

Rekomendacja nr 4:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw Stowarzyszenia
zobowigzanie Zarzadu Stowarzyszenia do wykonania analizy i oceny zasadnosci przeksztalcenia
Instytutu Technicznego w Instytut Naukowy Stowarzyszenia, a w przypadku pozytywnej

decyzji rozpoczecie dzialan nad powotaniem Instytutu Naukowego.

Opis: Cztonkowie Komisji stojg na stanowisku, ze z uwagi na fakt iz na rynku istnieje wiele podmiotow
0 nazewnictwie Instytutu Technicznego — ktdre sg zwyk#iymi dziafalnosciami gospodarczymi
nie majgcymi nic wspolnego z dziafalnoscig Naukowo- Techniczng, nalezy podjgé prace aby Instytut
Poleksmot przeksztafci¢ w jednostke naukowo techniczng prowadzgcg badania w zakresie dziaalnosci
Statutowej Stowarzyszenia, a prace badawcze mog#y stanowic¢ wkfad w rozwoj nauki oraz mogéyby byé
wykorzystywane przez czfonkOw stowarzyszenia w dziafalnosci rzeczoznawczej. Instytuty Naukowe

nie podlegajg wynagrodzeniu wynikajgcemu z ustawy o Bieg#ych Sgdowych , co powoduje mozliwos¢é
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ksztaftowania stawek rynkowych przez kierownika jednostki, a co za tym idzie moze generowac wigksze

wpfywy do Stowarzyszenia, jak i wynagrodzenia kolegdéw wykonujgcych opinie na rzecz Instytutu.

Rekomendacja nr 5:
KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw Stowarzyszenia
wprowadzenie stosownych zmiany w Statucie Stowarzyszenia, ktore umocuja Komisje

Kwalifikacyjng jako organ Stowarzyszenia podlegajacy Zarzadowi.

Opis: Czionkowie Komisji stojg na stanowisku iz Komisja Kwalifikacyjna odgrywa bardzo istotng role
w Stowarzyszeniu, majgcg Wplyw na podnoszenie jakosci i kwalifikacji czzonkow Stowarzyszenia, stgd

jej rola winna by¢ umocowana w Statucie Stowarzyszenia.

Rekomendacja nr 6:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Czlonkdéw Stowarzyszenia
wprowadzenie stosownych zmian w Statucie Stowarzyszenia w taki sposob, aby wszystkie
regulaminy dotyczace wladz Stowarzyszenia byly zatwierdzane przez WZC i dostepne

dla czlonkoéw Stowarzyszenia, w tym na stronie internetowej.

Opis: Czionkowie Komisji stojg na stanowisku, ze wszystkie regulaminy dotyczgce funkcjonowania
Stowarzyszenia powinny by¢é zatwierdzane przez WZC i dostepne dla wszystkich czfonkow

Stowarzyszenia.

Rekomendacja nr 7:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw Stowarzyszenia
ograniczenie liczby cztonkéw Zarzadu, na miare koniecznych mozliwosci osobowych i potrzeb
realizacji zadan. Komisja uwaza, ze zmiany nalezy przeprowadzi¢ stopniowo zmniejszajac
aktualnie ilos¢ wybieranych cztlonkdéw zarzadu do 7 0séb, z zadaniowym podzialem prac:

- Prezes Stowarzyszenia,

- Wiceprezes Stowarzyszenia odpowiedzialny za Instytut Techniczny badz Naukowy,

- Wiceprezes Stowarzyszenia odpowiedzialny za szkolenia,

- Skarbnik Stowarzyszenia,

3 Czionkow Zarzadu.
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Opis: Czionkowie Komisji stojg na stanowisku ze nalezy dgzy¢ do zmniejszania ilosci czonkow
zarzgdu na rzecz ukierunkowywania dziafarn na profesjonalizm dziafan zarzgdu, stgd proponujemy
wprowadzenie stopniowych zmian w ilosci oséb zasiadajgcych w zarzgdzie od aktualnych wybordéw
czionkdéw zarzgdu do 7 czfonkdéw zarzgdu. W kolejnych wyborach w sprawozdaniu z dziafalnosci
Zarzgd Stowarzyszenia winien wskazac¢ zapotrzebowanie na ilos¢ czfonkdw zarzgdu nastepnej kadencji
z uwzglednieniem minimalizacji liczby czfonkdéw zarzgdu oraz potrzeb osobowych zwigzanych
z realizacjq prac zarzgdu. Walne zgromadzenie winno przed kazdymi wyborami przegfosowywac ilos¢

wybieranych czfonkéw zarzgdu.

Rekomendacja nr 8:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw Stowarzyszenia

zobowigzanie Zarzadu Stowarzyszenia do opracowania i wprowadzenia systemu wynagradzania

czlonkdw Zarzadu wedlug nastepujacego schematu:

- Prezes - stale wynagrodzenie,

- Skarbnik - stale wynagrodzenie,

- Wiceprezesi — wynagrodzenie zmienne, uzaleznione od przychodu z Instytutu, ze szkolen
I z petnionego obowiazku nadzoru,

- Czonkowie zarzadu - diety za posiedzenia Zarzadu i odplatnosé indywidualna

za wykonane powierzone zadania.

Opis: Cztonkowie Komisji stojg na stanowisku ze aby moc oczekiwacé pozytywnych dziafari na rzecz
rozwoju Stowarzyszenia i rzeczoznawstwa - profesjonalny Zarzgd winien byé prawidfowo i rynkowo
wynagradzany. Dzigki temu czfonkowie Zarzgdu bedg mieli mozliwosé poswieci¢ wigkszg ilosé czasu

kosztem przychoddw ze swoich innych dziaZalnosci.

Rekomendacja nr 9:
KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Czilonkéw Stowarzyszenia
zobowigzanie Zarzadu Stowarzyszenia do wprowadzenia systemu wynagrodzen dla cztonkdéw

Stowarzyszenia za prace wnoszone na rzecz Stowarzyszenia POLEKSMOT.

Opis: Czfonkowie Komisji stojg na stanowisku, ze wprowadzenie systemu wynagradzania za prace
na rzecz Stowarzyszenia winno dotyczy¢ wszystkich czfonkow Stowarzyszenia, dzigki temu czfonkowie
Stowarzyszenia nie bedgcy czionkami organdéw Stowarzyszenia, bedg mieli mozliwosé wigczenia
si¢ aktywnie w prace na rzecz Stowarzyszenia za odpowiednim wynagrodzeniem. W ocenie Komisji

prace prowadzone pro bono nie bedg przynosi¢ spodziewanych efektéw.
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Rekomendacja nr 10:

Komisja KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Czlonkow
Stowarzyszenia aby Zarzad Stowarzyszenia POLEKSMOT podjal natychmiastowe dzialania
w kwestii realizacji uchwaly WZC w sprawie statusu korzystania ze znaku ,,E”.

Opis. Czfonkowie Komisji stojg na stanowisku, ze nalezy podjg¢ dziafania w sprawie zapewnienia
pisemnego porozumienia do uzywania grafiki znaku ,,E”. W przypadku negatywnego wyniku rozmow
nalezy rozpoczgé pilne dziafania w kierunku rebrandingu znaku Stowarzyszenia Poleksmot.
W takim przypadku Komisja sugeruje Zarzgdowi ogfoszenie konkursu otwartego wsrod czonkow
Stowarzyszenia, na opracowanie koncepcji takiego logotypu, a nastepnie przekazanie zwycieskich

koncepcji do realizacji przez podmiot zewnetrzny.

Rekomendacja nr 11:
KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw Stowarzyszenia
aktualizacje do dzisiejszych standardéw oraz wprowadzenie zmian funkcjonalnosci strony
internetowej POLEKSMOT poprzez dodanie m.in. nastepujacych funkcji:

- mapa z lokalizacja cztonkow Stowarzyszenia i odnosnikami do ich stron internetowych;

- funkcja ,,znajdz rzeczoznawce lub bieglego”,

- funkcja ,,zleé opinie”.

Rekomendacja nr 12:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw Stowarzyszenia
zobowigzanie Zarzadu Stowarzyszenia do stworzenia listy specjalizacyjnej dostepnej dla
czlonkéw Stowarzyszenia na stronie internetowej po zalogowaniu i zawierajacej informacje
0 specjalizacji poszczegdlnych cztonkéw Stowarzyszenia celem ulatwienia znalezienia pomocy

przy sporzadzaniu opinii.

Opis: Czfonkowie Komisji stojg na stanowisku ze aby ufatwi¢ wspoiprace pomiedzy czionkami
Stowarzyszenia, Czfonkowie winni posiadac¢ dostep do informacji o specjalizacjach innych czfonkow

aby moc nawigzywac szybki kontakt miedzy sobg dla celow pomocy lub wspdlnego opiniowania.
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Rekomendacja nr 13:
KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw Stowarzyszenia
utworzenie bezplatnej platformy komunikacyjnej dla czlonkow, asystentow i aplikantow

Stowarzyszenia.

Opis Czionkowie Komisji stojg na stanowisku, ze wobec istniejgcej potrzeby integracji srodowiska
rzeczoznawczego, zwfaszcza W ramach naszego Stowarzyszenia oraz zmieniajgcych sie standardéw
komunikacji KKRS uznafa, ze dobrym rozwigzaniem bedzie utworzenie wspélnej zamknietej grupy
umozliwiajgcej wzajemng komunikacje i wymiane poglgdow oraz doswiadczes. Jednoczesnie
wczesniej istniejgca forma w postaci dostepnego forum nie spefnifa swojego zadania ze wzgledu
na fakt, ze takie rozwigzania nie przystajg do wspdiczesnych form komunikacji. Po dyskusji uznano,
ze wykorzystanie bezpfatnej platformy komunikacji DISCORD nie tylko odpowiada wspofczesnym
standardom, pozwala na tworzenie odpowiednich wgtkdw rozméw, ale umozliwia ograniczenie dostepu
do tresci tam zamieszczanych osobom nieuprawnionym, a nadto zapewnia mozliwos¢ odpowiedniej

moderacji tresci w taki sposéb aby nie naruszaty przepiséw np. o prawach autorskich.

Proponowany Projekt funkcjonowania.

Utworzenie ogolnodostepnych tematycznych kanatow rozmow z odpowiednimi przydzielonymi
uprawnieniami  (podziat na aplikantéw, asystentow, rzeczoznawcow, komisje i zarzad).
Zarzad miatby wglad we wszystkie kanaty komunikacji z wytaczeniem odpowiednich Komisji.
Do kanatdbw odpowiednich Komisji przydzielane bytyby pojedyncze wskazane osoby.
Rzeczoznawcy mieliby wglad do wszystkich kanatdbw z wylgczeniem zarzadu i Komisji.
Asystenci mieliby wglad do wszystkich kanaldw z wytaczeniem zarzadu, Komisji i kanatow
rzeczoznawcow. Aplikanci mieliby wglad do wszystkich kanatéw z wytaczeniem powyzszych.

Istnieje mozliwos$¢ utworzenia osobnych kanatéw komunikacji gtosowej lub wideo, np. na potrzeby

szybkich konsultacji lub szkolen (do przetestowania).

Rekomendacja nr 14:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw Stowarzyszenia
utworzenie w systemie informatycznym biblioteki materialdbw technicznych, opracowan,
standardow  Stowarzyszenia dostepnych dla czlonkbw SRMiMoB POLEKSMOT
z zachowaniem przepiséw dotyczacych praw autorskich. Komisja wnioskuje 0 zamieszczenie
materialow archiwalnych opracowanych przez Stowarzyszenie oraz materialbw ze szkolen
przeprowadzanych w Stowarzyszeniu. Komisja rekomenduje zobowigzanie Zarzadu

do zamieszczenia materialdw archiwalnych w formie elektronicznej.
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Opis Czionkowie Komisji stojg na stanowisku, ze czfonkowie Stowarzyszenia powinni mie¢ dostep

do wszystkich materiazow zgromadzonych i wytworzonych w ramach dziafalnosci Stowarzyszenia.

Rekomendacja 15:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw Stowarzyszenia
kontynuacje i rozszerzenie dziatan zmierzajacych do utrzymania i udostepniania programow
eksperckich czlonkom Stowarzyszenia POLEKSMOT. Komisja rekomenduje rowniez
rozwazanie mozliwosci zakupu bazy danych takich jak np. sylwetek pojazdow, dra Melegha,
ktore moglyby byé udostepniane czlonkom Stowarzyszenia oraz rozszerzenie dostepnego
oprogramowania i narzedzi np. skanerow diagnostycznych. Przy podejmowaniu w/w decyzji

Komisja rekomenduje uwzglednienie aspektu oplacalnosci podejmowanych przedsiewziec.

Opis: Czifonkowie Komisji dostrzegajg pozytywne aspekty zwigzane z udostepnianiem
oprogramowania eksperckiego czzonkom Stowarzyszenia, jednak uwazajg, ze nalezy podjgé stosowne
dziafania w celu spopularyzowania korzystania z tych narzedzi wsrdéd naszych czfonkow,
co pozwolifoby na obnizenie jednostkowych kosztéw uzycia oprogramowania i dziafalnosci
rzeczoznawczej. Dodatkowo wigksza popularnosé i wykorzystanie oprogramowania oferowanego przez
Stowarzyszenie pozwolifoby na bilansowanie si¢ koszéw licencji i na dalszy rozwoj oraz inwestycje
czynione w tym kierunku, poprawiajgc dostepnosé¢ nowoczesnego oprogramowania dla pojedynczych
cztonkow czy mafych biur, dla ktorych zakup licencji na wszystkie dostepne platformy jest znacznie
wygorowanym wydatkiem.

Rekomendacja 16

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw Stowarzyszenia
zobowigzanie Zarzadu do zainicjowania dzialan w Kierunku zwiekszenia stawek dla biegltych
sadowych, oraz nawigzania wspoélpracy w tym zakresie z innymi organizacjami zrzeszajacymi

biegltych sadowych i/lub wydajacymi opinie na rzecz wymiaru sprawiedliwosci.

Opis: Nasze stowarzyszenie skupia zaréwno rzeczoznawcow jak i biegfych sgdowych. Czfonkowie
Komisji dostrzegajg problem znacznie zanizonej wysokosci stawek dla biegfych sgdowych,
co aktualnie sprawia iz wynagrodzenie to nie rzadko jest nizsze od wynagrodzenia 0s6b wykonujgcych
prace fizyczne. Stawki prac mechanikdéw siegajg juz nawet 850 PLN za 1 rbg ( British Car),
a w praktyce brak jest juz nawet mafych warsztatow swiadczgcych usfugi ponizej 100 PLN za 1 rbg.

Przecigtne stawki wynoszg ok 150- 200 PLN za 1 rbg. Komisja stoi na stanowisku,
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ze Zarzgd Stowarzyszenia powinien stale lobbowaé w kierunku urealnienia wysokosci stawek
dla biegfych sgdowych z naszej dziedziny do wysokosci przecietnych stawek usfug za prace
mechanikow i blacharzy czy tez lakiernikdw. Zarzgd winien w tej materii nawigza¢ wspé/prace

z innymi organizacjami celem kreowania pozytywnych zmian w tym obszarze .

Rekomendacja nr 17:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw Stowarzyszenia
zobowigzanie Zarzadu do opracowania godziwych rynkowych stawek za poszczegdlne prace,
opartych na czasie pracy rzeczoznawcy i innych kosztéw — zalecanych do stosowania Cztonkom
Stowarzyszenia, oraz podjecie tego tematu na forum Porozumienia Stowarzyszen

Rzeczoznawcow.

Opis: Czfonkowie Komisji dostrzegajg problem znacznych rozbieznosci w stawkach za zlecenia
rzeczoznawcze, istniejgca konkurencja na rynku rzeczoznawczym nawet w ramach naszego
Stowarzyszenia powoduje stosowanie stawek za prace rzeczoznawcze czesto nieadekwatnie niskich
do nak/adéw pracy i kosztow uzycia oprogramowania, kosztow szkoler i sprzetu. Komisja stoi
na stanowisku, ze nalezy przeanalizowa¢ ekonomiczne aspekty wykonywania czynnosci
rzeczoznawczych i przygotowac¢ rekomendacje dla Cz/fonkdéw Stowarzyszenia oraz podjgé rozmowy
z innymi Stowarzyszeniami, w zakresie stosowanych stawek za prace rzeczoznawcze, przy

uwzglednieniu kwestii prawnej dotyczgcej zarzutu zmowy cenowe.

I1.Promocja Stowarzyszenia oraz pozyskiwanie nowych Czlonkéw Stowarzyszenia:

Rekomendacja nr 18:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw Stowarzyszenia
promowanie Stowarzyszenia w srodowisku bieglych sadowych i w Sadach poprzez organizacje
konferencji tematycznych (sympozjum), najlepiej cyklicznych, w Kktorej uczestnikami
i prelegentami beda miedzy innymi rzeczoznawcy, biegli oraz przedstawiciele $§rodowisk

prawniczych (Sady, kancelarie prawne, itp).

Opis: Czionkowie Komisji stojg na stanowisku, ze Stowarzyszenie POLEKSMOT jako aspirujgce
do wiodgcego Stowarzyszenie rzeczoznawcow i biegfych powinno organizowac cykliczne konferencje
tematyczne z udziafem Czfonkdw Stowarzyszenia, ale przede wszystkim zaproszonych z zewngtrz gosci

i uczestnikow.
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Rekomendacja nr 19:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw Stowarzyszenia
podjecie bardziej zdecydowanych dzialan majacych na celu aktywne promowanie
Stowarzyszenie POLEKSMOT na organizowanych w Polsce konferencjach i szkoleniach.

Opis: Czfonkowie Komisji stojg na stanowisku, ze rolg aspirujgcego do wiodgcego Stowarzyszenia
rzeczoznawcow i bieglych jest aktywne uczestnictwo we wszelkich branzowych spotkaniach
oraz promowanie na nich marki POLEKSMOT oraz wszystkich czfonkow Stowarzyszenia.

Rekomendacja nr 20:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Czlonkdéw Stowarzyszenia
zobowigzanie Zarzadu do przygotowania ofert dla uczelni wyzszych dotyczacych wspdlnego
szkolenia studentow, odbywania praktyk zawodowych pod nadzorem Stowarzyszenia lub jego

czlonkow, ktore bylyby spojne z systemem szkolenia asystentow POLEKSMOT.

Opis: Cztonkowie Komisji dostrzegajg problem postepujgcej deprecjacji zawodu rzeczoznawcy, ktory
powoduje obnizenie zainteresowania tym zawodem u mfodych osob, wstepujgcych na rynek pracy.
Przygotowanie wyzej wymienionej oferty dla uczelni wyzszych pozwoli z jednej strony
na przygotowanie do zawodu chetnych potencjalnych rzeczoznawcéw, oraz na odbudowe zaufania

spofecznego dla tego zawodu, i wartosci rzeczoznawstwa jako takiego.

Rekomendacja nr 21:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw Stowarzyszenia
zobowigzanie Zarzadu Stowarzyszenia do podjecia niezbednych dzialan w celu pozyskania
do wspolpracy ze Stowarzyszeniem autorytetow w §rodowisku naukowym i rzeczoznawczym

mogacych podnies¢ prestiz Stowarzyszenia.

Rekomendacja nr 22:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw Stowarzyszenia
przywrécenie  funkcjonowania Biur Wspierajacych Stowarzyszenia lub podpisanie umow
z Biurami Partnerskimi Stowarzyszenia, ktore posiadalyby kompetencje m.in. szkolenia

asystentow.
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Opis: Czfonkowie Komisji stojg na stanowisku, ze nalezy przywroci¢ funkcjonowania Biur
Wspierajgcych Stowarzyszenia lub podpisa¢ umowy z Biurami Partnerskimi Stowarzyszenia, ktore
bedg posiadafy kompetencje szkolenia asystentow. Komisja stoi na stanowisku, ze wspoé/praca
ta nie powinna by¢ dodatkowym obcigzeniem finansowym dla biur. WspoZpraca pomiedzy biurem

i Stowarzyszeniem uregulowana powinna by¢é dwustronng umowg 0 wspoZpracy i szkoleniu asystentow

Rekomendacja nr 23:

Komisja KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Czlonkow
Stowarzyszenia aby Stowarzyszenie POLEKSMOT podjelo dzialania w kierunku nawigzania
wspolpracy z zewnetrznymi firmami oferujacymi sprzet wykorzystywany przez rzeczoznawcow
w celu zapewnienia rabatéw oraz dostepu do prezentacji produktéw, na przyktad na WzZC
lub na szkoleniach.

Opis. Czionkowie Komisji stojg na stanowisk, koniecznosci podjecia dziafarn nawigzania wspoZpracy
z producentami/sprzedawcami narzedzi dla rzeczoznawcdéw oraz prezentowania wyrobow na WZzC

lub szkoleniach np. w ramach uméw dwustronnych.

Rekomendacja nr 24:
KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw Stowarzyszenia
nawiazanie wspolpracy z Uczelniami Wyzszymi w zakresie miedzy innymi wspdlnego

prowadzenia badan pod szyldem Instytutu Technicznego lub Naukowego.

Rekomendacja nr 25:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw Stowarzyszenia aby
Stowarzyszenie rozpoczelo wspélprace z rzeczoznawcami innych branz w celu wspdlnego
opiniowania trudnych zagadnien - na przyklad w ramach Instytutu Technicznego
lub Naukowego Stowarzyszenia POLEKSMOT.

Rekomendacja nr 26:
KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw Stowarzyszenia
przygotowanie dedykowanej oferty dla warsztatow samochodowych w zakresie opieki

merytorycznej nad prowadzong przez nie dzialalnoscia.
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Oferta powinna obejmowac¢ doradztwo merytoryczne zarowno dorazne w formie porad telefonicznych
jak i wydawanie pisemnych opinii technicznych. Opracowana oferta powinna by¢ ukierunkowana
na pomoc W rozwigzywaniu sporéw pomiedzy klientem a warsztatem naprawczym oraz pomoc
W rozpatrywaniu roszczen gwarancyjnych z dostawcami czesci zamiennych. W ramach przygotowanej
oferty nalezy przedstawi¢ zakres dziafalnosci Stowarzyszenia i przygotowaé materialy reklamowe,

ktdre bytyby eksponowane we wspoZpracujgcych ze Stowarzyszeniem warsztatach.

Rekomendacja nr 27:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw Stowarzyszenia
zweryfikowanie wysokosci stawek roboczogodzin dla prac blacharskich, mechanicznych oraz
lakierniczych z podzialem na samochody osobowe i ciezarowe oraz biezace monitorowanie

przedmiotowych stawek w przyjetym interwale czasowym.

Opis: Czfonkowie Komisji stojg na stanowisku, koniecznosci biezgcej weryfikacji i uaktualniania
wysokosci  stawek roboczogodzin, aby czfonkowie stowarzyszenia mogli w opiniach powofywac
si¢ na jednakowe stawki. na przykfad mozna by stworzyé profesjonalng tabele stawek robocizny
wzorowanej na tabeli Dekra na rynku niemieckim. Stworzenie takiej tabeli wzmocni/oby pozycje naszej

organizacji na rynku krajowym.

Rekomendacja nr 28:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw Stowarzyszenia
koniecznosé¢ opracowania schematu dedykowanych ofert opinii  specjalistycznych,
wykonywanych w ramach Instytutu Technicznego Ilub Naukowego Stowarzyszenia
i nadazajacych za potrzebami rynku, na przyklad:

- wyznaczanie wysokosci stawek roboczogodzin warsztatdw samochodowych,

- opiniowanie zastosowania odpowiednich materialow lakierniczych podczas napraw.

Opis: Czfonkowie Komisji stojg na stanowisku, ze Stowarzyszenie powinno powroci¢ do pomysiu
posiadania dedykowanej oferty opinii specjalistycznych wydawanych w ramach Instytutu Technicznego
lub Naukowego. Z niezrozumiaZych przyczyn zaprzestano prac nad opiniami dotyczgcymi standaryzacji
warsztatow. Komisja wskazuje, ze na skutek porzucenia tego tematu na rynku pojawity si¢ opinie
w zakresie stawek roboczogodzin sporzgdzane przez PIM oraz dodatkowo opinie w zakresie

indywidualnych kosztow materiaZow lakierniczych sporzgdzane przez firme Baspa Consulting.
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I1l1. Zasady wydawania opinii przez Czlonkéw Stowarzyszenia.

Rekomendacja nr 29:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw Stowarzyszenia
zobowigzanie Zarzadu do ustalenia wytycznych wzorow opinii stosowanych w Stowarzyszeniu
i przez czlonkow Stowarzyszenia w opiniach rzeczoznawczych i bieglych sadowych
m.in. w nastepujacym zakresie:

. propozycji wygladu strony tytutowej, z uwzglednieniem zawarcia:

loga rzeczoznawcy lub firmy rzeczoznawczej,

przynaleznos¢ Stowarzyszeniowa z wyeksponowaniem marki Stowarzyszenia,

numer opinii wraz z data wykonania.

danych autora opinii wraz z uprawnieniami,
. propozycji kolejnych czesci skladowych w zaleznosci od tematyki opinii.

. propozycji uwag i zastrzezen do opinii.

Opis; Czfonkowie Komisji stojg na stanowisku koniecznosci ujednolicenia wydawanych opinii przez
Stowarzyszenie i jego czfonkdw, zarowno wydawanych prywatnie jak i w postepowaniach sgdowych.
Rekomendacja dotyczy zakresu wizualnego pierwszej strony i merytorycznego opinii, a jednoczesnie
uwzglednienia promowania marki Poleksmot w opiniach. Komisja proponuje aby przygotowane

wzory przedfozy¢ przed kolejnym WZC do ustalenia przez WZC zakresu i obowigzku ich stosowania.

Rekomendacja nr 30:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw Stowarzyszenia
zobowigzanie Czlonkow Stowarzyszenia do wprowadzenia obowiazku wskazywania przez
Czlonkéw  Stowarzyszenia w kazdej opinii sygnowanej znakami  Stowarzyszenia,

wykorzystanych w niej standardéw obowiazujacych w Stowarzyszeniu POLEKSMOT.

Opis: Czionkowie Komisji stojg na stanowisku, Ze opinie tworzone przez czfonkow Stowarzyszenia,
powinny zawiera¢ wskazanie standardow w nich wykorzystanych, a obowigzujgcych
w Stowarzyszeniu POLEKSMOT. Powyzsza rekomendacja winna zaczgé obowigzywac

po wprowadzeniu regulacji w zakresie uzywania Standardéw w Stowarzyszeniu Poleksmot.
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IV. Opracowanie Standardéw Stowarzyszenia:

Rekomendacja nr 31:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw Stowarzyszenia
zobowigzanie Zarzadu Stowarzyszenia do przekazania nadzoru nad pracami dotyczacymi
standardow do Rady Naukowej Instytutu lub Komisji Kwalifikacyjnej Stowarzyszenia, tudziez

innego organu Stowarzyszenia umocowanego prawnie w jego Statucie.

Rekomendacja nr 32:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw Stowarzyszenia
zobowigzanie wskazanego przez Zarzad Stowarzyszenia podmiotu do opracowania lub przyjecia
opracowanych, a do tej pory nie wdrozonych standardéw wykonywania opinii, w niezbednym

zakresie.

Opis: Czfonkowie Komisji rekomendujg pilne rozpoczecie prac nad opracowaniem lub przyjeciem juz
istniejgcych standardéw (zar6wno opracowanych w Stowarzyszeniu jak i w innych organizacjach)

aby umozliwi¢ ich stosowanie przez czfonkdw Stowarzyszenia.

Rekomendacja nr 33:

Komisja KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Czionkow
Stowarzyszenia, aby wskazany przez Zarzad Stowarzyszenia podmiot ustalil/zaktualizowat
standard identyfikacji ogolnej srodka technicznego i jego wyposazenia oraz zakres podstawowej
dokumentacji fotograficznej srodka technicznego zawierajaca min.:

- uzycie listew pomiarowych (przymiaréw), plansz z liniami do ukazania deformacji, latarek,
podkladek wymiarowych,

- W miejscach zdarzenia opisow punktéw i linii odniesienia, przygotowanie zdjeé
do fotogrametrii.

- wstepne zasady fotografii (ostrosé, naswietlenie, glebia ostrosci).

Ponadto Komisja rekomenduje ustalenie standardu wykonywania pomiaréw grubosci powlok
lakierowych (rodzaje miernikow, jak wazna jest kalibracja itp), przygotowanie szablonow
do pomiarow roznych pojazdow. Komisja rekomenduje rowniez zorganizowanie szkolen

w/w zakresie.
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Opis: Czionkowie Komisji stojg na stanowisku, ze prawid/owo wykonana dokumentacja techniczna
(prawidfowe wykonanie zdjeé, ustalenie wyposazenia itp.) srodka technicznego (pojazdy, maszyny,
miejsce zdarzenia itp.) jest koniecznym dziafaniem do prawid/owego opracowania opinii technicznej
lub rekonstrukcyjnej. Uzycie prawidfowo ww. narzedzi rzeczoznawczych jest koniecznym wymogiem
opinii. Z uwagi na rozny poziom wykonywania tych czynnosci przez czfonkOw Stowarzyszenia nalezy
podjg¢ dziafania w kierunku opracowania bgdZz aktualizacji istniejgcych juz standardow

oraz organizacji szkolen w tym zakresie.

Rekomendacja nr 34:

Komisja KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Czlonkow
Stowarzyszenia aby wskazany przez Zarzad Stowarzyszenia podmiot POLEKSMOT podjat
dzialania w kierunku aktualizacji standardu "*Technologia napraw pojazdow", ze szczeg6lnym

uwzglednieniem nowych materiatéw oraz dodatkowo pojazdéw o napedach alternatywnych.

Rekomendacja nr 35:

Komisja KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Czlonkow
Stowarzyszenia aby wskazany przez Zarzad Stowarzyszenia podmiot POLEKSMOT podjat
dzialania w kierunku aktualizacji standardow czaséw prac blacharskich i lakierniczych, kosztéw
materialowych z uwzglednieniem rowniez samochoddw ciezarowych, naczep oraz autobusow,

z rozréznieniem na stal i metale niezelazne.

Rekomendacja nr 36:

Komisja KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Czlonkow
Stowarzyszenia aby wskazany przez Zarzad Stowarzyszenia podmiot POLEKSMOT podjat
dzialania w kierunku ustalenia standardu okreslania ubytku wartosci handlowej pojazdu
przy rozgraniczeniu ubytku wartosci ze wzgledow technicznych tj. min. jakosci

przeprowadzonej naprawy oraz czynnikdéw ekonomicznych na zasadach warunkow rynkowych.

Rekomendacja nr 37:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw Stowarzyszenia
aby wskazany przez Zarzad Stowarzyszenia podmiot POLEKSMOT  podjal dzialania
w Kierunku ustalenia standardu wyceny pojazddw, ze szczeg6lnym uwzglednieniem pojazdow,

ktorych wartosci bazowych brak jest w systemach Info-Ekspert oraz Eurotax.
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Rekomendacja nr 38:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw Stowarzyszenia
aby wskazany przez Zarzad Stowarzyszenia podmiot POLEKSMOT  podjal dzialania
w kierunku ustalenia standardu okreslania rzeczywistego czasu naprawy pojazdu
przy uwzglednieniu technologicznego czasu naprawy okreslonego w oparciu 0 programy

eksperckie.

Rekomendacja nr 39:
KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw Stowarzyszenia
aby wskazany przez Zarzad Stowarzyszenia podmiot POLEKSMOT  podjal dzialania

w kierunku ustalenia standardu wyceny maszyn i urzadzen.

Rekomendacja nr 40:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Czlonkdéw Stowarzyszenia aby
wskazany przez Zarzad Stowarzyszenia podmiot POLEKSMOT podjat dzialania w kierunku
aktualizacji standardu likwidacji szkod z OC z uwzglednieniem jakosci czesci zamiennych oraz

aktualnych przepisow.

Opis: 34-40. Czionkowie Komisji stojg na stanowisku, ze z uwagi na upfyw czasu, a co za tym idzie
zmiany rynkowe i postep  technologiczny  niezbedna jest pilna aktualizacja istniejgcych
i wprowadzenie nowych standardéw dla czfonkow Stowarzyszenia. Stosowanie przez rzeczoznawcow
réznych metodologii prowadzi czesto do znacznych rozbieznosci w wykonanych opiniach
w tym zakresie. Ustalenie jednolitych standardow bedzie stanowi¢ ujednolicenie metodologii
stosowanej przez czionkow Stowarzyszenia -  co bedzie skutkowaé¢ podniesieniem renomy
Stowarzyszenia i jego rzeczoznawcoOw. Stowarzyszenie moze samo opracowac¢ wifasne
lub rekomendowac istniejgce na rynku Standardy do stosowania czfonkom Stowarzyszenia. Komisja
rekomenduje aby przed rozpoczeciem prac poinformowaé czionkéw o planowanych pracach
nad standardem, aby do prac mozna by/o zaangazowac czfonkoéw Stowarzyszenia, posiadajgcych
odpowiednig wiedze i doswiadczenie w danej dziedzinie. Kazdy standard winien zawiera¢ klauzule
0 koniecznosci powofZania sie na wykorzystanie standardu w opracowaniu. Standardy Stowarzyszenia
mogq by¢ sprzedawane innym podmiotom w postaci publikacji papierowej (np. zeszytow) natomiast

czfonkom stowarzyszenia winny by¢ udostepniane bezp/atnie.

Strona 16 z 19
Rekomendacje Komisji Koncepcji Rozwoju Stowarzyszenia POLEKSMOT



Rekomendacja nr 41:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw Stowarzyszenia,
zobowigzanie Zarzadu Stowarzyszenia do ustalenia podzialu wprowadzonych standarddw,
na standardy do obligatoryjnego stosowania oraz standardy rekomendowane do stosowania
w opiniach przez cztonkéw Stowarzyszenia. Jednoczesnie Zarzad Stowarzyszenia powinien

ustali¢ sankcje, za brak stosowania standardow obligatoryjnych przez czlonkow Stowarzyszenia.

Opis: Czfonkowie Komisji stojg na stanowisku, ze po opracowaniu standardow, nalezy wskazac ktore
standardy, nalezy obligatoryjnie stosowa¢ w opracowywanych opiniach, a ktére sg rekomendowane
do stosowania. Pozwoli to na podniesienie jakosci sporzgdzanych opinii i zblizone wnioski korcowe.
Jednakze, aby to osiggng¢ nalezy opracowac rozwigzanie wyciggania konsekwencji w przypadku nie

stosowania obligatoryjnych.

Rekomendacja nr 42:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw Stowarzyszenia
zobowigzanie Zarzadu Stowarzyszenia do kazdorazowego zainicjowania prac nad nowym
standardem Stowarzyszenia lub modyfikacja istniejacego standardu na pisemny wniosek
co najmniej 10 czlonkdéw zwyczajnych i/lub honorowych Stowarzyszenia. Zainicjowanie prac
winno rozpoczaé sie od oceny racjonalnosci potrzeb stworzenia nowego lub modyfikacji

istniejacego standardu.

Opis: Czionkowie Komisji stojg na stanowisku iz nikt lepiej niz sami czfonkowie Stowarzyszenia
nie bedzie w stanie wskazac¢ potrzeb i zagadniern wymagajgcych standaryzacji, stgd na wniosek
10 czfonkow, Zarzgd winien rozpoczgc¢ prace nad nowym standardem Stowarzyszenia lub modyfikacjg
istniejgcego standardu Zainicjowanie prac winno rozpoczgé sie od oceny racjonalnosci potrzeb

stworzenia nowego lub modyfikacji istniejgcego standardu.

V. Szkolenia rzeczoznawcoéw, asystentow i aplikantow Stowarzyszenia

Rekomendacja nr 43:
KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw Stowarzyszenia
zobowigzanie Zarzadu do ustanowienia osoby/oséb odpowiedzialnych za organizacje planu

szkolen. Komisja rekomenduje aby osoba/osoby te zostaly wskazane sposréd czionkow Zarzadu.
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Opis: Czfonkowie Komisji stojg na stanowisku, Ze istnieje koniecznos¢ powofania 0soby/osob

odpowiedzialnych za zaplanowanie i realizacje cyklow szkoler dla rzeczoznawcow jak i asystentow.

Rekomendacja nr 44:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw Stowarzyszenia
zobowigzanie Zarzadu do nadzorowania prac nad opracowaniem systemu szkolenia
i doszkalania czionkéw z uwzglednieniem obowigzkowego uczestnictwa w platnych
I bezplatnych szkoleniach organizowanych przez POLEKSMOT - proponuje si¢ wprowadzenie
systemu punktowego z wyznaczeniem poziomu punktéw niezbednego do utrzymania certyfikatu
POLEKSMOT.

Opis: Czifonkowie Komisji stojg na stanowisku, ze wydawane w ramach Stowarzyszenia certyfikaty
rzeczoznawcze /uprawnienia/ wymagajg regularnego aktualizowania i poszerzania wiedzy. Jako
wilasciwy, Komisja rekomenduje, system doszkalania, w ktorym kazde szkolenie zaréwno to
organizowane przez Stowarzyszenie jak i szkolenie zewnetrzne, bedg mialy wage punktowg.
Czionkowie Komisji stojg na stanowisku, ze utrzymanie certyfikatu POLEKSMOT /uprawniesn/
powinno by¢é uwarunkowane cyklicznym zdobyciem odpowiedniej ilosci punktow szkoleniowych.
Dodatkowo czfonkowie Komisji stojg na stanowisku, ze w ramach opracowanego systemu szkoler
powinny funkcjonowa¢ obowigzkowe pfatne szkolenia organizowane przez POLEKSMOT, oraz
sugerujemy aby szkolenia organizowane przez Stowarzyszenie Poleksmot (zaréwno pfatne jaki
bezpfatne dla czfonkdéw stowarzyszenia) by#y wyzej punktowang.  Metodologie egzekwowania

wypeZnienia kryterium utrzymania certyfikatu winien opracowac zarzgd.

Rekomendacja nr 45:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw Stowarzyszenia
nawiazanie przez Stowarzyszenie wspolpracy z zewnetrznymi firmami oferujacymi szkolenia
w celu wypracowania bogatej oferty szkoleniowej dla asystentow, cztonkdéw Stowarzyszenia, ale
rowniez oséb spoza Stowarzyszenia — wspoélpraca ta powinna przynosi¢ dodatkowy dochod
Stowarzyszeniu POLEKSMOT.

Rekomendacja nr 46:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw Stowarzyszenia
zobowigzanie Zarzadu do wprowadzenia podzialu szkolen na: obligatoryjne szkolenia
podstawowe, obligatoryjne szkolenia specjalistyczne oraz dodatkowe szkolenia fakultatywne
I uzupelniajace z uwzglednieniem $ciezek szkoleniowych dla odpowiednich grup

( rzeczoznawcow, asystentow i aplikantow)
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Opis: Cztonkowie Komisji stojg na stanowisku, ze szkolenia organizowane w ramach Stowarzyszenia
winny byé przygotowane w sposob zindywidualizowany, nadto cz/onkowie Komisji stojg na
stanowisku, ze niezbednym jest stworzenie podziafu szkolezi na obowigzkowe dla wszystkich czfonkéw

stowarzyszenia oraz uzupefniajgce dobrowolne.

Rekomendacja nr 47:

KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw Stowarzyszenia
zobowigzanie Zarzadu do wprowadzenia w miare mozliwosci finansowych Stowarzyszenia,
w ramach szkolen obligatoryjnych czesci szkolen bezplatnych oraz czesci szkolen odplatnych.
Jednoczesnie komisja rekomenduje stworzenie schematu szkolen z obowiazkowa platnoscia (do
wyboru 1 z 2 podanych terminow) gdzie platnos¢ ponoszona jest przez czlonka Stowarzyszenia

niezaleznie od skorzystania przez niego z oferty szkolenia.

Opis: Czionkowie Komisji stojg na stanowisku, ze nalezy podnosi¢ kompetencje cz/onkow
Stowarzyszenia. Aktualna tendencja ograniczajgca sie do szkolen bezpfatnych w gfOwnej mierze
jedynie zaspokaja administracyjng koniecznos¢ spefnienia wymogOw otrzymania certyfikatu
rzeczoznawcy samochodowego. Wprowadzenie systemu obowigzku uczestnictwa w odp/atnych
szkoleniach z spowoduje zdaniem czfonkow Komisji zarbwno mozliwosé zorganizowania
wysokojakosciowych szkoler oraz zwiegkszy frekwencje na szkoleniach, ktére niewgtpliwe podniosg
kompetencje i jakos¢ sporzgdzanych opinii. Cz/onkowie Komisji stojg na stanowisku, ze budzet
pozyskany z opfat za szkolenia winien by¢ w gfdwnej mierze przeznaczony na pokrycie kosztow

szkolenia.

Rekomendacja 48:
KKRS POLEKSMOT rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Czlonkéw Stowarzyszenia,

zorganizowanie szkolenia z egzaminem pozwalajace na uzyskanie uprawnien SEP-owskich.

Opis: Czionkowie Komisji stojg na stanowisku, ze nalezy umozliwi¢ czionkom Stowarzyszenia
uzyskanie uprawnier SEP-owskich, pozwalajgcych na badania pojazdow elektrycznych. Cz/onkowie
Komisji zauwazajg, ze z racji coraz wigkszej liczby samochodow elektrycznych i zwigzanych z tym
coraz wigkszej ilosci zlecar dla rzeczoznawcOw konieczne rowniez jest w tej materii poszerzenie

kompetencji rzeczoznawcow i uprawnies wynikajgcych z przepisow.
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